Objectif général :

Accompagner les participants dans I'apprentissage de la Langue des
Signes Francaise (LSF), selon leurs besoins professionnels ou
personnels, en favorisant la communication avec les personnes
sourdes ou malentendantes.

Organisation des formations :
e Durée : modulable selon les besoins du client.
e Format : en présentiel, en individuel ou en petits groupes.
e Méthodes pédagogiques : exercices pratiques, mises en
situation, supports visuels, interactions en LSF et matériel
pédagogique fourni.

Contenus possibles (adaptés selon les besoins du client)
1.Bases de la LSF
o Alphabet et chiffres
o Salutations et formules courantes
o Vocabulaire du quotidien et expressions simples
2.Communication professionnelle
o Vocabulaire spécifique au métier (ex. : accueil, santé,
commerce...)
o Phrases et échanges adaptés au contexte professionnel
o Thématiques personnalisées selon les besoins du client
3.Modules spécifiques
o Communication avec des enfants sourds ou malentendants
o LSF pour les équipes internes (entreprises ou associations)
o Theémes spécifiques définis avec le client
4. Mises en situation et pratique
o Jeux de role
o Exercices interactifs
o Corrections et conseils individualisés

Modalités d'adaptation
e Chaque formation est con¢ue en fonction du niveau et des

besoins du client.
e Le contenu précis ainsi que la durée de la formation sont

participant. é{ ‘\,,__ f
e Les supports pédagogiques sont fournis et adapt (&;ﬁ‘\/\
session de formation. W




